
Innovation, Qualität und Weitsicht – das Vertrauen unserer Kunden haben wir uns mit
erstrangiger Technik und maßgeschneiderten Konzepten erworben. Zur Pflege und zum
konsequenten Ausbau dieser Beziehungen brauchen wir weiterhin engagierte Mitarbeiter/innen.
Für unsere Abteilung Industrial-Automation-Services am Standort Ratingen suchen wir zum
nächstmöglichen Termin einen

Trainer (m/w)
Industrial-Automation-Services
Das ist Ihre Herausforderung:
• Gestaltung und Weiterführung von Trainingskonzepten anhand unserer internationalen

Trainingsstandards, insbesondere vor dem Hintergrund der „Center of Excellence Batch,
Chemicals“ Anforderungen

• Koordination, Vorbereitung sowie Durchführung von speziellen, auf den Bedarf des Kunden
zugeschnittenen Kundentrainings

• Entwicklung und Durchführung von Trainings für CENTUM DCS, Asset Management
Tool PRM, Schnittstellen (z. B. Modbus, Profibus, Fieldbus, OPC) und GAMP5-bezogene
Trainings

• Erstellung von Trainingsdokumentationen
• Mitwirkung bei der Marktbeobachtung, im Produktmanagement und beim weiteren Ausbau

von Dokumentationen und Schulungsunterlagen
• Abstimmung und Zusammenarbeit mit dem europäischen Trainingscenter
• „Train the Trainer“ für eine breite Entwicklung des Trainerpersonals bei Yokogawa

Deutschland
• Terminkoordination

Das bringen Sie mit:
• Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik mit dem Schwerpunkt

Automatisierungstechnik
• Ausgezeichnete Fachkenntnisse der Prozessleittechnik
• Gute Kenntnisse der Verfahrenstechnik in der Chemie bzw. im Batch
• Eigenverantwortliches Handeln und überzeugende Kommunikationsfähigkeiten
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Überzeugende didaktische Fähigkeiten und einschlägige Erfahrung im betrieblichen

Bildungswesen
• Der Position angemessene Erfahrungen in der Projektabwicklung im regulierten Umfeld

(ISO 9001, GAMP)
• Interkulturelle Kompetenz

Freuen Sie sich auf eine vielseitige Aufgabe, die Sie fordern wird – in der wir Ihnen alle
Freiräume und Entwicklungsmöglichkeiten geben, die Sie brauchen, um mit uns erfolgreich zu
sein. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen
Eintrittstermins an:

Yokogawa Deutschland GmbH, Frau Annette Kreutzer, Broichhofstraße 7–11, 40880 Ratingen.
E-Mail: Annette.Kreutzer@de.yokogawa.com
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